Masterstudiengang Bildungsmanagement

Kleiner Leitfaden zur Planung
lhres Lernprojektes ,,Bildungsmanagement*

Ziele
Formulieren Sie lhre personlichen Lernziele fiir den Studiengang:
— Was mochten Sie - ganz allgemein - erreichen?
— Welche Aufgaben wollen Sie bewaltigen?
— In welchen Situationen méchten Sie kiinftig kompetenter handeln?

— Welches Konnen, Wissen, welche Haltung wollen Sie erwerben?

Motivation
Verschaffen Sie sich Klarheit:
— Warum mochten Sie die oben genannten Ziele erreichen? Was bewegt Sie?

— Wie stehen lhre Ziele in Verbindung mit anderen Lebensbereichen?
Gibt es Ubereinstimmungen oder Widerspriiche?

Zeitbedarf
— Wie viel Zeit konnen Sie fiir Ihr Lernprojekt aufwenden?
— Wie kdnnen Sie sich die n6tigen Freirdume schaffen?

— Zu welchen festen Zeiten konnen Sie lernen?

Vorwissen und Erfahrungen

— Was bringen Sie mit? Woran kdnnen Sie ankniipfen?

Methoden und Lernstrategien
— Welche Lernstrategien beherrschen Sie und wollen sie einsetzen?
— Welche méchten Sie noch kennen lernen, einiiben?
— Fiir welche Lernziele suchen Sie noch passende Methoden?

— Welche Medien scheinen lhnen geeignet?

Lernpartnerinnen und Lernpartner
— Mit wem kénnen Sie zusammen lernen?
— Wer kdnnte Sie als Mentorin oder Lernberater unterstiitzen, wenn Schwierigkeiten auftreten?

— Wer kann lhnen Zugang zu weiteren Ressourcen verschaffen?

Kontrolle
— Wann und wie wollen Sie kontrollieren, ob Sie Ihre Ziele erreicht haben?
— Welche ,,Belohnungen® sehen Sie vor?

— Was machen Sie, wenn Sie Ziele oder Teilziele nicht erreichen?



